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ATTI- ALBO- SITO WEB

AVVISO DI SELEZIONE FORMATORI
PERSONALE INTERNO

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di esperti da impiegare in attivitd di
formazione a valere sul progetto formativo Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle
scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

Codice Nazionale: 10.1.1A-FSEPON-BA-2017- 44

C.U.P.: F35BI16000000007

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO Ila delibera dal Collegio dei docenti n. 6 del 31.10.2017 e la delibera del Consiglio di Istituto n.6
del 21.11.2017 in cui sono stati approvati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;
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VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 28605 del 13/07/2017 di approvazione dell’intervento a
valere sull’obiettivo/azione 10.1.1 del PON ” Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la
scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento”, Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire apertura delle scuole oltre ’orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche” ed il relativo finanziamento;

VISTA la delibera n. 5 del 21.11.2017 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario
2017 nel quale & inserito il Progetto autorizzato e finanziato;

RILEVATA la necessita da impiegare esperti formatori per svolgere attivitd di docenza nell’ambito del
progetto PON “ATTIVIAMOCI: LABORATORI SCOLASTICI”, codice identificativo 10.1.1A-
FSEPON-BA-2017-44;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto per il seguente modulo di n, 30
ore:

Tipologia modulo

Educazione motoria; sport; gioco didattico CORSO DI ZUMBA

da impiegare nella realizzazione delle seguenti attivita:

PON “Per la Scuola” attivita docenza, Obiettivo/Azione 10.1.14 N. ore 30,

L’esperto dovra:

1. programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti;
predisporre il materiale didattico necessario;
mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;
monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;
relazionarsi con i tutor e il referente per la valutazione in merito alle proprie attivita;
documentare puntualmente le attivita;
redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;
concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle esigenze
della scuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivitd entro i termini prescritti dal
MIUR.

e A o

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo il modello predisposto
dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1) entro le ore 14.00 del giorno 27.09.2018 brevi manu presso
l'ufficio  protocollo  di  questa  Istituzione  Scolastica o wvia PEC  all’indirizzo
PZ15029003@PEC.ISTRUZIONE.IT o mediante raccomandata A/R. Per le domande pervenute a mezzo
raccomandata fa fede la data di acquisizione al protocollo della scuola.L’istanza dovra essere corredata dal
curriculum vitae in formato europeo ed eventuali certificazioni attestanti esperienza formativa attinente al
modulo condotta con modalita didattiche innovative e/o digitali.

La busta contenente I'istanza di partecipazione o I’istanza inoltrata via PEC devono contenere, a pena di
esclusione, la dicitura “PON INCLUSIONE — FORMATORE INTERNO ZUMBA?”
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La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio deliberati dal Collegio dei docenti con delibera
n. 6 del 31.10.2017 e dal Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 40 del D.1. n. 44/2001, con delibera n.6 del
21.11.2017 e che di seguito si riportano:

Moduli Titolo/esperienza Criteri di valutazione
1. Corso di Zumba e Laurea attinente modulo = punti 4 ;
Titolo di studio e Laurea di primo livello (triennale) attinente modulo = punti 3;
e Laurea non attinente a modulo = punti 2;
(MAX 4 punti) e Laurea di primo livello (triennale) non attinente modulo =
P punti 1;
e Diploma attinente modulo = punti 0,5
Certificazioni
Punti 0,25 per certificazione attinente
(MAX 2 punti)
Pregressa
esperienza .
fofmativa non -—-—D—E,Sem 10- 125 ore
attinente a modulo di i
) attinente/50 = 2,5
i i COGICIENE | 1o iti X et (050
modalita didattiche . , 0.50 Batl it
—— ol Ogni 50 ore di = 1,25 punti
digitali esperienza dichiarata
produrranno 1 punto che
. sara moltiplicato per un
gfjiii?z Jaie) coefficiente in modo da
espfrienza conferire maggior
Jformativa attinente peso allsgaperiney, _
a modulo condotta attm;:_nte Al Esempio: 125 ore
con modalité ormativo o _ di esperienza
Bilndeinlia 1,00 att1_nente/50 =25
innovative e/o punti X coeff, 1=OO_
digitali = 2,5 punti
(MAX 40 punti)

N.B.

»  L’Istituto scolastico selezionatore avra la facolta di integrare i suddetti criteri con un Colloquio
con i vari candidati, valutabile con punti da 1 a 10.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze documentabili e attinenti ai moduli progettuali.
L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati, affisso all’Albo della scuola e
pubblicato sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento

dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato alla
presentazione da parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza.

La misura del compenso orario di Eure 70,00 Lordo Stato sard corrisposta e commisurata all’attivita
effettivamente svolta.
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Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui
al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’istituto e pubblicazione sul sito
dell’Istituto stesso.
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Allegato n° 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE FORMATORE
(PERSONALE INTERNO)

Oggetto: Domanda di partecipazione per la selezione di personale da impiegare nelle attivita
formative a valere come esperto formativo sul progetto formativo PON FSE relativo ai
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire ’apertura delle
scuole oltre ’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” -
Avviso FSE 10862 del 16 settembre 2016; Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

Codice Nazionale: 10.1.1A-FSEPON-BA-2017- 44
C.U.P.: . F35B16000000007

I1/La sottoscritto/a

codice fiscale nato/ a il
prov.____ eresidente in

via cap

tel/cell. E-mail:

chiede di partecipare alla selezione di esperti prevista dall’Avviso in oggetto.

I/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici,
dichiara (barrare):
[0 di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto (prot. n. 7966 /A2 del 30/12/2017)
[0 di essere cittadino/a italiano/a
[ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):

[ di godere dei diritti civili e politici
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[J di non aver riportato condanne penali

[0 di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza
riserva, i compiti e le funzioni previste dall’ Avviso di selezione

[J di non avere carichi penali pendenti
O di essere / non essere Docente in servizio per ’A.S. 2017/18 presso 11.S.S. “E.
MAJORANA” di Genzano di Lucania(PZ)
Esprime la propria preferenza per le seguenti aree:
Pref. Tipologia modulo TITOLO DEL PROGETTO

[] | Educazione motoria, sport, gioco didattico CORSO DI ZUMBIA

Si allega:

- curriculum vitae in formato europeo

- certificazioni attestanti esperienza formativa attinente a modulo condotta con modalita didattiche

innovative efo digitali

Li

FIRMA




